一、     招聘岗位和人数

1．机关（26名）  

	序号
	招聘单位
	岗 位

名 称
	招聘

人数
	职 位 要 求

	1
	纪工委

（监察室）
	工程、财务审计
	1
	男女不限，30周岁以下，审计类专业、基建预算管理及相关专业，全日制本科及以上学历，本市户籍。

	2
	组织人事局
	组织科

非公办
	3
	男性，30周岁以下，全日制本科及以上学历，1年以上工作经验，本市户籍。

	3
	经济发展局
	发展规划科
	1
	男性，30周岁以下，法律、经济类专业，全日制本科及以上学历，熟悉经济政策法规，具有经济研究和分析能力，文字功底强，有工作经验者优先。（户籍不限）

	
	
	管理科
	1
	男性，30周岁以下，法律、经济类专业，全日制本科及以上学历，有投资管理部门工作经验者优先。（户籍不限）

	
	
	统计
	1
	男性，30周岁以下，统计专业，全日制本科及以上学历，有工作经验者优先，本市户籍。

	
	
	统计
	1
	男女不限，30周岁以下，统计、审计、会计专业，全日制本科及以上学历，本市户籍。

	4
	科技人才局
	科技招商
	1
	男性，30周岁以下，中文（文秘）、经济、管理、法律类专业，全日制本科及以上学历，英语熟练，具有较强的沟通协调能力，熟悉经济、科技政策法规，具有较强的分析能力、写作能力，有专职招商与商务机构岗位经验者优先。（户籍不限）

	
	
	科技招商
	1
	男女不限，30周岁以下，英语专业，专业八级，全日制本科及以上学历，具有较强的沟通协调能力，有专职招商与商务机构岗位经验者优先。（户籍不限）

	5
	规划建设局
	市政管理
	2
	男性，35周岁以下，市政工程、路桥、给排水及相关专业，全日制本科及以上学历，有以上工作经验者优先。（户籍不限）

	
	
	规划管理
	1
	男女不限，城建规划类专业，全日制本科及以上学历，应届毕业生。（户籍不限）

	
	
	香山管理处讲解员
	1
	女性，30周岁以下，旅游管理专业，全日制大专及以上学历。（户籍不限）

	6
	安全环保局
	宣教科
	1
	男女不限，35周岁以下，全日制本科及以上学历，2年以上工作经验，有一定的协调、组织能力，熟悉安全环保行业法规。（户籍不限）

	
	
	综合科
	1
	男女不限，35周岁以下，中文、文秘类专业，全日制本科及以上学历，2年以上工作经验，有一定的写作和口头表达能力，熟悉安全环保行业法规。（户籍不限）

	
	
	危化品道路管理办
	2
	男女不限，30周岁以下，全日制本科及以上学历，有2年以上工作经验,熟悉计算机业务操作，熟悉危险化学品安全管理知识。（户籍不限）

	7
	国土资源局
	监察科
	1
	男性，35周岁以下，土地管理类专业，全日制本科及以上学历,本市户籍。

	8
	镇宣传

文明办
	宣传文明
	1
	男女不限，30周岁以下，中文、文秘类专业，全日制本科及以上学历，2年以上相关工作经验，本市户籍。

	9
	镇村建管理办公室
	村建管理
	1
	男女不限，35周岁以下，全日制本科及以上学历，从事村建管理2年以上，金港户籍。

	10
	镇民政办
	工作人员
	1
	男性，30周岁以下，全日制本科及以上学历，2年以上机关事业单位或村社区工作经验，能熟练处理文字材料，金港户籍。

	11
	南沙办事处
	社会事业办（民政）
	1
	男性，30周岁以下，全日制本科及以上学历，2年以上农村工作经验，金港户籍。

	
	
	社会事业办（爱卫)
	1
	男女不限，30周岁以下，全日制本科及以上学历，2年以上工作经验，金港户籍。

	
	
	建设管理办
	1
	男性，30周岁以下，建筑工程类专业，全日制本科及以上学历，2年以上工作经验，金港户籍。

	12
	德积办事处
	计生服务
	1
	女性，30周岁以下，全日制本科及以上学历，1年及以上村社区工作经验，金港户籍。


2．直属企业（13名）

	序号
	招聘单位
	岗 位

名 称
	招聘

人数
	职 位 要 求

	1
	保税区汽车拆解园
	工作人员
	3
	男女不限，35周岁以下，本科及以上学历，2年以上工作经验，具有一定的管理协调能力及文字写作能力，熟悉环保、国检、海关单证业务，本市户籍。

	2
	保税区科技创业发展有限公司
	工程管理
	1
	男性，35周岁以下，工程管理专业、工业与民用建筑专业，全日制本科及以上学历，2年以上工作经验，本市户籍。

	3
	保税区科技创业发展有限公司
	客户服务
	1
	男性，35周岁以下，专业不限，全日制本科及以上学历，2年以上工作经验，本市户籍。

	4
	金海港房屋拆迁有限公司
	工作人员
	3
	男性，35周岁以下，全日制大专及以上学历，3年以上基层工作经验，本市户籍。

	
	
	会计
	1
	女性，35周岁以下，财务财会类专业，全日制大专及以上学历，有工作经验者优先，本市户籍。

	5
	滨江新城投资有限公司
	工作人员
	4
	男性，35周岁以下，全日制大专及以上学历，2年以上工作经验，本市户籍。


3．行政村、社区（7名）  

	序号
	招聘单位
	岗 位

名 称
	招聘

人数
	职 位 要 求

	1
	高桥村
	办公室工作人员
	1
	男女不限，35周岁以下，全日制本科及以上学历，本村户籍优先。

	2
	元丰社区
	会计
	1
	男女不限，30周岁以下，财务财会类专业，全日制本科及以上学历，有会计上岗证，本村户籍优先。

	3
	中兴社区
	会计
	1
	男性优先，30周岁以下，大专及以上学历，有会计上岗证，本村户籍优先

	4
	中港社区
	工作人员
	1
	男性，文秘类相关专业，全日制本科及以上学历，应届毕业生，思想政治素质好，作风踏实，身体健康，金港户籍。

	5
	新建社区
	工作人员
	3
	男女不限，40周岁以下，大专及以上学历，有社区工作经验者优先，金港户籍。


